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mod Gud.

Apostlen Paulus sammen-
fatter det i sit brev til menig-
heden i Rom, hvor homosek-
sualitet var udbredt ved at er-
Kklzere, at det er imod natu-
rens.orden, nemlig den orden
og den natur, som Gud har
skabt.

Bibelens forbehold geelder
ikke kun homoseksualitet,
men ogsa prostitution og
utroskab. Af andre brud med
Gud kan naevnes mord og ty-
veri med flere, og gar vialle
synderne igennem, er der
neeppe nogen, der star rene
tilbage.

Denne kronik handler ikke om
Maske de bare skal fordeles bedre til de rigtige o

verden. Her eksisterede disse
forbud ikke. 14 ud af 21 af de
forste romerske kejsere havde
homoseksuelle forhold, ogi
antikken fandtes der ved Ar-
temis-templet i Athen op
imod 1000 prostituerede som
de tempelsggende(maend)
kunne muntre sig med, inden
de tradte ind og tilbad guden.
Det var der intet problem i,
for kroppen hgrte til det min-
dre =dle, det var sjelen ale-
ne, man tjente Guden med.
Men sidan er det ikke i Jesu
forkyndelse, han som jo selv
var jgde, og som vi kristne
har arvet vores syn pa krop-
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der skal fortolkes og formid-

les ind i vores nutid og livssi-

tuation. Men hvordan skulle

jeg som preest kunne medvir-
ke til at vie homoseksuelle og :
velsigne noget, som Gud ikke :

velsigner — uden at bryde
prastelpftet?

FrederlkBerggren Smidt,

sognepraest,
Holbergsvej 82,
Dianalund

A SMUKT SER DET UD, ndr maelkebgtternes blomster farver engen

blandede folelser,

smukt ud, vil mange haveejere nok ogsd se p

i graesplaenen. — Foto: Kai Pfaffenbach/keuters/Scanpix.

Socialt arbejde

IGENNEM ARHUNDREDER har dggn-
institutionen eller bgrnehjemmet vaeret
det sted, hvor samfundet har anbragt
born og unge, der har haft g4 store ind-
leeringsmeessige, psykiske, sociale og

i i og der- :
felglsesmosnsige vank il S : kommunerne haft driftsansvaret forho-
i vedparten af de danske dggninstitutio-
 ner, af hvilke der i dag er cirka 135 for-

i delt over hele landet. Andre tilbud ian-
i bringelsesviften er private opholdsste-

med ofte tillige adfeerdsmeessige udfor-
dringer), at deres trivsel og udvikling
har veaeret alvorligt truet.

Som udgangspunkt har der historisk
set varet tre arsager til en anbringelse:

1) Enten har man vurderet, at de vilkar
bgrnene har haft i familien, i daginstitu- ;
' . institutionen anno 2012 skal tage ydel-

i sesmaessigt afseet i: inklusion, doku- ;
i mentation, faglighed og medmenneske-

tionen og i skolen ikke har kunnet r.nat-
che bprmenes omsorgs- eller udviklings-
behov.

2) Eller ogsa har man haft med bgrn og |

unge at gore, der ikke har kunnet eller
villet Hilpasse sig de skiftende standar-
der for, hvad der har veeret opfattet som
god opfarsel.

3) Eller man har gnsket at statuere ek-
sempler pa, hvilke former for darlig op-
farsel, man som samfund ikke har villet
acceptere for at fastholde retsfglelsen i

ger ofte vaeret i spil samtidig.
Samlet set har man i Danmark siden
den farste bernelov i 1905 med lovgiv-

ningen i handen gnsket at tilgodese bor- :
- ! tet til, hvorvidt anbragte bgrn og unge
: vil veere bedre rustet til at indga aktivti

nenes tarv (og den offentlige ro og or-
den) ved at tilbyde disse bgm og unge et

andet sted at bo — eller stille krav om det :
i vet.

_ i en kortere eller leengere periode med
stgtte og vejledning fra velmenende
voksne.

Gennem tiderne, det vil sige, sa leenge
statistikere har opgjort det, har cirka en
procent af bern i Danmark veeret an-

- . mulighe

handler omme

........................................................................................................................................................................

. P’V Doguinstitutionens
legitimiteter knyttet i,
 hvorvidt anbragte bgrn

- og unge vil veere bedre
 rustet til at indga aktivt

. i samfundslivet, end da

- de blev indskrevet.

: bragt. Og man har brugt mellem 0,5 08
. 25 procent af de samlede sociale udgif-
 ter til denne type "foranstaltninger for
| hgrn og unge”: Fra 60.000 kroner i ar

i 1900 til cirka 13 miliarder kroner i2011.

| LAD 0S TAGE DET fra en ende af: Den

. socialpeedagogiske ydeise et akiuelt o8
. vil fremover ufravigeligt vaere koblet til
i begrebet inklusion.

! vid og feellesskab, hvor problemer i for-

. holdet forst og fremmest s98€s lgst gen-
wvilsamfundet. I praksis har de tre arsa-

i i i hvor individet har ret til et andet faelles-

: skah, hvis det vurderes at veere til den

i enkeltes bedste.

: gnsker mest mulig normaliteti deres liv.
i Deres drgmme gar som oftestiretning af :
i »et godt arbejde, en spd keereste, et godt !
: sted at ho" og sa videre. :

Siden kommunalreformen i 2007 har

der og plejefamilier.
Der er en raekke begreber, som degn-

lighed.

Inklusion er det forhold mellem indi-

nem forandringer i faellesskabet, men

Dggninstitutionens Jegitimitet er knyt- :

samfundslivet, end dade blev indskre-

Langt de fleste anbragte bprnogunge

der for at kunne tage ansvaret 0g lgse opg

Hvis man sammenholder disse frem-

tidsgnsker med dggninstitutionens in-

: Klusionsforpligtelser, er det derfor med-
: arbejdemesopgave at kompensere for

. de anbragtebsrn og unges vanskelighe-
i der ogatmedskabe forudsatningerne

! for, atdeanbragte bgrn og unge kan
 tyaone, udvikle, udvide og nuancere de

© kompetencer, der skal til for, at de (igen)
| kan blive enaktiv del af samfundet. 08

© det bliver man blandt andet ved at vre
: i arbejde eller under uddannelse, betale

skat 08 ikke begd kriminalitet.
gidanne parametre kan sammen med

: undersogelser, der viser effekten fra ind-
: gkrivningaf et barn pd en dggninstituti-
. on til udskrivning, veere ledetrade for
meningsfulde malings- og dokumentati-
i onsaktiviteter.

pen sicialpaedagogiske faglighed har

: neisynetpébern og unge. En af bevae-
: gelserne er, som i det gvrige samfund,

i gaet fra, at bprnene som udgangspunkt
i skulle tilpasse sig, til at bgrnene nu som
i udgangspunkt skal udvikle sig.
i Fjernsynsudsendelser har vist, at man :
i nogle steder ser ud til at have glemt de
: institutionelle forpligtelser, der fglger
i med sendringerne i synet pa, hvordan
: man kan behandle bprn og unge.

Bgrnesynet pa anbringelsessteder

¢ skal i dag veere praeget af anerkendelse
. afbarnet (ikke ngdvendigvis barnets ad- :
i feerd) og forstaelse for (ikke ngdvendig-
i visaccept af) barnets kulturelle ud-

: gangspunkt.

Den moderne dggninstitution arbej-

. derispeandet mellem at skabe et internt
i miljp praeget af feellesskab, hjemlighed,
: fred, tid og rum til at blive klogere og ad- :
i gangen til og samarbejdet med en raekke
i eksterne miljger med individuelt tilrette-
: lagte udfordringer, hvis svaerhedsgrad

i erbestemt i et samarbejde mellem bar-

i net, forseldrene, anbringende kommune
: og dagninstitutionen.

Der er for bgrmenes skyld brug for til-

bud, der har fleksible rammer, og et hur-
: ligtreagerende og agerende beredskab,
: som kan skabe gennemtankte og neen-
i somme oyergange i et barns liv: fra for-
 skellige vilkar og udviklingsfaser i barn- :
dom og ungdom til et livsom voksen.

Da det individuelle autoritetshegreb
generelt ey under pres idisse ar, er der

relanceres med et nyt indhold i en ny

gul, men det er med mere
man ser p4 maelkebgtter, der som denne er gdet i frg. Selvom ogsa det ser
3 blomsten som en irriterende ukrudtsplante
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¢ ter med disciplens respekt og
i hengivenhed. Han havder

. nemlig, at modstanderne af

. det nye forslag kan sammen-
: lignes med mellemkrigsti-

: dens ordningsteologer, som
 er fikseret af en tilfeeldig kul-
i turbestemt opfattelse af &g-

i teskabet.

Det er imidlertid en sam-

i menligning, jeg ser bort fra

i og medgiver, at en statskon-
¢ form ordningsteologi altid er
: en udfordring. Ikke mindst

: for en statskirke,

Det meste afggrende

spprgsmal er nemlig, om ikke
i det kensneutrale vielsesritu-

g bedste tilbud? Og maske skal man bare give lederne bedre

e e — A gy e

som bekendt godt veere lige,
men altsa ikke ens.

Og forholder det sig nu ikke
sadan, at disse forskelle ikke
blot er kulturelt betingede,
men "skabte grundforhold”?
— for nu at citere Ole Jensen.
Og er det nye kgnsneutrale
vielsesritual 54 ikke et forsgg
pa at dekonstruere den givne
tilvaerelse? Og hvem har gavn
af det? Er der med andre ord
ikke “en vaesentlig nuance,
der gar tabt”? — for nu igen at
citere Gjesing.

Elmo Due er teolog og lektor
pa Pastoralseminariet

14. MA) 2012

averne malrettet og dedikeret, mener dagens kronikerer

. autoritet, der virker fremmende for bar-
i nets udviklingsproces, dels for — helt
i basalt — at leve op til lovgivningen.

Men maske mest af alt, fordi vi ved, at

| tidligere anbragte ofte har det til fzelles,

at de fremhaaver den betydning, som

i ”keerligt insisterende”, autentiske og
i empatiske voksne, der *blev staende,
i selvom jeg sagde bgh”, eller maske

: ”lzerte mig at sige bgh”), har haft for

: barnets positive udvikling.

LANGT ST@RSTEDELEN af medarbej-

i derne pa en dggninstitution er enten

i peedagoger eller lerere. Til den uddan-
. nede medarbejders faglige ballast hgrer
i —ud over viden om love og regler, kon-

i ventioner, udviklingspsykologisk og

: peedagogisk teori med mere — 0gsa ev-

nen til refleksion. Dette aspekt er helt

mahandtering med hgj sikkerhedsmaes-

i sigrisiko.

Dggninstitutionen méa derfor give op-

i maerksomhed til og afprgve modeller

i for, hvordan den enkelte medarbejder

! kan reproducere sin faglighed. Den mo-
i derne dggninstitutionen skal konkret

: bade kunne std i spidsen for og vaere en
: del af det samarbejde, der skal lede til,

i at malene med en anbringelsesopgave

. indfries.

! bejde med frivillige organisationer om
| lektieleesning og srlige mentorordnin- :
i ger, aftaler om praktikpladser og fritids- :

i form. Dels med henblik pa at udvikleen : job, forspg med gradvis nedjustering af

AF JENS NILSSON, SOREN SKI@DT
OG HENRIK KAUSTRUP

dmenneskelighed

: takstniveau, i takt med at resultaterne

i opnas, forspg med at lgse skeermnings-
: opgaver i belastede miljger, deltidsan-

i bringelser efter behov, samarbejde med
i idraetsklubber, samarbejde med er-

i hvervsskoler om merit for visse dggnin-
i stitutionsforlgb, ansvar for STU-forlgh,

: pavisning og afholdelse af matrikellgse
i lgsninger.

Tilbage star imidlertid den kendsger-

! ning, at socialt arbejde handler om med-
: menneskelighed: Néar Sophie Amalie,

: Martin, Bill og Sulejma har det sd sveert,
: at de er truede pa deres trivsel og udvik-

: ling, og ndr deres foreldre i perioder ik-

i ke magter at patage sig hele ansvaret for
: opdragelsen af deres born, sa tager an-

: dre over.

P4 dggninstitutionsomradet vedken-

‘ der vi os vores historie. Vi insisterer pa
: centralt i miljger, der kan omfatte dilem- :

at ville lzere af den. Vi falger ogsa med

i tiden. Det kraever samfundsmaessigt

: med- og modspil, bade om, hvad der

i kan veere problemet, og hvad der kan

i veere lgsningen. Og det kraever dbenhed
: og dialogisk parathed af ledere og med-
; arbejdere pa dggninstitutionerne.

Derfor nytaenker vi rammerne og ind-

i holdeti samarbejde med dem, der har

: ansvaret: kommunerne og bgrnenes for-
ldre - i respekt for dem, det hele hand-
i ler om: de udsatte bprn og unge.

i Viseraktuelt mange idéer til, hvordan !

i dggninstitutionerne teenker samar-

i bejdspartnerskaber og netveerk: samar-
i behov for at nyteenke, hvordan den pro- :

: fessionelle og ngdvendige autoritet kan
altid Varet et spejl pa samfundsmessige
. yardierog normer. Ogsé pa ndringer-

i Jens Nilsson er formand for FADD (Foreningen af
i Danske Dpgninstitutioner for bgrn og unge) og

i forstander pa Den socialpadagogiske

i dpgninstitution Sgnderbro. Sgren Skjodt er

nastformand i FADD og forstander pa Godhavn.

i Henrik Kaustrup er konsulent i FADD



